6 clés pour une équipe
performante

Dans un environnement qui exige chaque jour plus de réactivité, d'adaptation et
d’engagement de la part des collaborateurs, manager des équipes ne simprovise
pas. Bien manager son équipe et motiver ses collaborateurs fait appel a quelques
principes et clés que tout leader et manager doit connaitre et maitriser

@ rourqui?

Cette formation s’adresse aux Dirigeants, Cadres, Managers

@ rrerequis

Chaque participant doit étre manager ou étre amenés a le devenir.

@ METHODES PEDAGOGIQUES

e Apports théoriques en salle
e Mise en situation pratique
» Jeux de role

@ METHODES D’EVALUATIONS

+ QCM
« Plan d’'actions personnel

‘ LES + DE PROPULSE

* Une formation pragmatique, riche en échanges et conviviale
* Nombreux cas concrets faisant parti du quotidien des TPE et PME
e Un livret de formation remis a chaque participant
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@ OBJECTIF(S) ET COMPETENCE(S) VISEE(S)
A Tissue de la formation, le/la participant/e sera capable de :

« Comprendre les 6 clés d'une équipe gagnante

« Mieux fédérer ses collaborateurs

e Mieux se connaitre soi-méme, mieux connaitre ses collaborateurs

« Comment mieux communiquer en s'appuyant sur les profils de personnalité
« Comment travailler avec les autres

« Comment respecter les autres et se faire respecter

o Comment mieux déléguer

« Comment batir la confiance

@ contenvu

« Développer son leadership

 Définir les régles du jeu au sein de son entreprise et les faire appliquer
 Définir des objectifs communs

« Batir un plan d’actions

« Soutenir la prise de risques

« Obtenir IOO% d’implication

« L'importance des habitudes et des usages au sein d'une équipe

« Son profil de personnalité et de communication
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