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Perfectionner ses techniques
de recrutement JIf ProPULSE

Acceélérateur de Réussites

DUREE :
I jour
(7 heures)
?
. POUR QUI ? Nous consulter :
Cette formation s’adresse aux dirigeants, cadres et managers participant aux 02 47 6] 61 61

entretiens de recrutement.

https://propulse-
@ PrErReQuUIS coaching.fr

Cette formation ne nécessite pas de prérequis particulier

. OBJECTIF(S) ET COMPETENCE(S) VISEE(S)

Qualiopi
processus cerHEié »

A Tissue de la formation, le/la participant/e sera capable de : = 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

« Se positionner comme recruteur dans toutes ses dimensions
« Comprendre comment optimiser le processus de recrutement Cette formation est
« Connaitre les techniques et outils a appliquer pour mener les entretiens réalisée par le
Cabinet ProPULSE,
organisme certifié
Qualiopi, pour les
actions de formation
et les bilans de
. METHODE PEDAGOGIQUE compétences

« Elaborer son support d'entretien
« Organiser la prise de décision en maximisant les chances de réussite

« Mises en pratique sous forme d’exercices Référent handicap
« Situations vécues en jeux de role 02 47 61 61 61
 Films, vidéos

 Jeux pédagogiques

« Atelier de co-construction

« Création d’'un plan d’actions personnel

@ METHODE D’EVALUATION

e Quiz

« Controle continu acquisition de compétences sur exercices réalisés
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@ PROGRAMME DE FORMATION

CONTENU :

e Role et responsabilités du recruteur

 Les différents types d'organisation du recrutement dans les entreprises

e Définir et communiquer son besoin en recrutement

e Définir le “cahier des charges” du recrutement

e L'apport des réseaux sociaux dans le processus

e Techniques de conduite d’entretiens

e Examiner les compétences du candidat et ses motivations en fonction du cahier des charges
e La phase de conclusion de I'entretien

e Le processus de décision

e Anticiper l'arrivée et l'intégration du candidat

@ L:s+ DEPROPULSE

* Un suivi personnalisé pourra étre réalisé si nécessaire, a la demande du participant
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